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Objetivo general

Julio 2029

Descubre mas sobre e |
proyecto ForYouth '

Mejorar las politicas que permiten
la participacién activa de los
jovenes en los procesos de toma
de decisiones y en la vida de las
comunidades, con el fin de crear
un entorno en el que los jovenes se
sientan capacitados para contribuir
de manera significativa al progreso
y el desarrollo de la sociedad.

https://www.interregeurope.eu/foryouth

o https://www.facebook.com/InterregForYouth/

@ https://www.linkedin.com/in/foryouth-interreg-europe/
https://www.instagram.com/foryouth_interreg _europe/

o https://www.youtube.com/@ForYouthinterregEurope

ForYouth project, fundada por el

Interreg Europe Programme 2021-2027, bajo
Policy Objective 6 - Better Governance,
Specific Objective - Policy Governance
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Encontrar nuevas formas de involucrar,
conectar y empoderara los jovenes.
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En la fase de analisis,
los socios establecen

- ) H ?
Porque proyecto ForYouth? Quienes somos? B o de mterée.

TLa participacion de los jovenes es fundamental en todos los e . celebran reuniones
ambitos politicos que afectan a sus vidas, tal y como se recoge en la ? : interregionales '
Estrategia de la UE para la Juventud (2019-2027). ‘ y locales,

| identifican

En este contexto, el proyecto ForYouth tiene como objetivo apoyar las .
y revisan entre pares

regiones europeas en el desarrollo y la mejora de politicas publicas que .
N » | > - las buenas practicas,
fom?nten la participacion de los jovenes en la vida civica y democratica. A - , elapa I formas de
través de un proceso colaborativo de aprendizaje e intercambio de » & P analisis y participan
buenas practicas entre las autoridades publicas y los actores de la N en el aprendizaje
sociedad civil, ForYouth busca reducir la brecha entre los jévenes y las ad , intraorganizacional dentro de
instituciones de toma de decisiones. De esta manera, se animara a los N 3 F un marco comun para comprender
jévenes a contribuir de manera significativa al progreso y desarrollo de la contextos y retos regionales.
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Portugal

Intermunicipal Community
of Beira Baixa
www.cimbb.pt
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‘P& Grad Sibenik
- Republika Hrvatska

Croatia
City of Sibenik
www.sibenik.hr

Sweden
Storfors Municipality
www.storfors.se

Romania
Alba lulia Municipality
www.apulum.ro

Portugal
. Espaia

ADVISORY PARTNER
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Durante la fase de
aprendizaje e intercambio,
los socios organizan
reuniones con las partes
interesadas, establecen
asociaciones de tutoriay
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Moldova
City Hall of Sireti Village
https://sireti.sat.md

il
sty
de Murcia

Spain
Murcia Municipality
https://www.informajoven.org

Slovakia
University of Economics
in Bratislava
https://euba.sk

Germany
City of Magdeburg
https://www.magdeburg.de

El proyecto es innovador tanto por su enfoque —crear nuevos planes e El proyecto ForYouth redne a ocho socios de ocho paises: Rumania, . : : & = celcclabran evgptgs
instrumentos para involucrar a los jévenes en la toma de decisiones y Croacia, Portugal, Suecia, Espafia, Eslovaquia, Alemania y Moldavia. . : ' ! € aprendizaiy

I la brech I : b los i de | o™ . lizaran | it ictentes. identificaran | ¢ interregionales e
salvar la brecha entre las estrategias urbanas y los intereses de los Juntos, los socios analizaran las politicas existentes, identificaran los retos intraorganizacionales,

jévenes— como por su asociacion unica, que redne a regiones con y desarrollaran planes de accién para establecer mecanismos sostenibles al tiempo que elaboran
demografias juveniles contrastantes. que permitan la participacién activa de los jévenes en sus comunidades. ‘ - conjuntamente una guia
’ para la mejora de las
politicas y llevan a cabo una

revision intermedia.

Durante

la fase de mejora, los
socios celebran
reuniones con las
partes interesadas,
establecen
asociaciones de tutoria .
y realizan intercambios w_
interregionales, al tiempo 8
que elaboran planes de

mejora de las politicas,
identifican posibles acciones
piloto, elaboran informes sobre
las politicas locales con planes de * ¢
acciéon y promueven el aprendizaje ° ’;
dentro de sus organizaciones. -
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La fase de seguimiento
| s (R EEN incluye un seguimiento
provisional y un taller de

] intercambio cruzado,
' mientras que los socios
il celebran una reunién
PRI | final con las partes
ag [ — |, interesadas, realizan
' una encuesta

especifica para
evaluar el aumento
de la capacidad y
organizan un evento
de difusion politica
de alto nivel.
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